Retsinformation
Udskriftsdato: fredag den 21. august 2026

LBK nr 675 af 13/07/2026 (Galdende)

Bekendtgorelse af lov om menighedsrad

Ministerium: Sundheds- og Kirkeministeriet Journalnummer: Sundheds- og Kirkemin., j.nr. 2025-8845



Bekendtgorelse af lov om menighedsrad

Herved bekendtgeres lov om menighedsrad, jf. lovbekendtgerelse nr. 1299 af 8. november 2023, med
de @ndringer, der folger af § 11 lov nr. 1772 af 29. december 2025.

Kapitel 1
Almindelige bestemmelser

§ 1. Menighedsradet styrer sognets kirkelige og administrative anliggender, medmindre andet er be-
stemt i lovgivningen.

Stk. 2. Menighedsradet er ansvarlig for folkekirkens virke i sognet og skal serge for gode rammer
for evangeliets forkyndelse, gudstjenester, kirkelige handlinger, den kirkelige undervisning, diakoni og
mission.

Stk. 3. Menighedsréadet er arbejdsgiver for medarbejderne ved kirken og kirkegarden og har ledelsesan-
svar for arbejdet ved kirken og kirkegarden. Menighedsradet, provsten og biskoppen er forpligtet til at
samarbejde og sikre gensidig orientering om forhold af betydning for arbejdspladsen.

Stk. 4. Menighedsradet bestyrer kirken, kirkegarden og evrige faste ejendomme efter de regler, der er
fastsat herom af kirkeministeren.

Stk. 5. Menighedsradet har ansvar for sognets gkonomi efter de regler, der er fastsat herom af kirke-
ministeren, og indgér i et forpligtende samarbejde om provstiets samlede ekonomi, herunder gennem
deltagelse i budgetsamradet.

Stk. 6. Menighedsradet deltager i valg af biskop og medlemmer til provstiudvalg og stiftsrdd efter de
regler, der er fastsat herom af kirkeministeren.

Stk. 7. Menighedsradet foretager indstilling til ledige prestestillinger efter de regler, der er fastsat
herom af kirkeministeren.

§ 1 a. To eller flere menighedsrad i et provsti kan oprette et feelles menighedsrad, nar det besluttes pa et
menighedsmede i1 hvert af sognene, jf. kapitel 7.

Stk. 2. Der skal atholdes et menighedsmede i sognet, jf. kapitel 7, hvor spergsmélet om @ndring af
sognestruktur dreftes, inden menighedsradet treeffer beslutning om, at sognet skal sammenlagges med et
eller flere andre sogne eller opdeles i flere sogne.

Stk. 3. Ved oprettelse af et nyt sogn kan biskoppen bestemme, at det nye menighedsrad skal oprettes, for
oprettelsen af sognet traeder i kraft, og fastsatte, hvilke opgaver radet skal varetage indtil dette tidspunkt.

Stk. 4. Kirkeministeren fastsatter nermere regler om oprettelse af feelles menighedsrad, jf. stk. 1, og om
oprettelse og nedleggelse af sogne, jf. stk. 2, herunder om frister for beslutningen og om afholdelse af
nyvalg i forbindelse med oprettelsen og nedleggelsen.

§ 2. Menighedsradet bestar af mindst fem medlemmer, der vaelges efter lov om valg til menighedsrad,
og de 1 pastoratet tjenestemandsansatte sognepraster samt de overenskomstansatte praster, hvis ansettel-
se 1 pastoratet har en varighed af et ar eller mere. Fodte medlemmer, der har orlov, er i orlovsperioden
fritaget for hvervet som medlem af menighedsradet.

Stk. 2. Biskoppen kan beslutte at fritage provsten for hvervet som medlem af menighedsradet, hvis der
er ansat en anden praest i sognet, som er fodt medlem af menighedsradet, jf. stk. 1.

Stk. 3. Andre preaster end de i stk. 1 naevnte, der er ansat i pastoratet, og prester, som uden at vare ansat
i pastoratet yder bistand ved pastoratets betjening, har ret til uden stemmeret at deltage i menighedsradets
meder.

Stk. 4. Ved fxlles menighedsrad, jf. § 1 a, stk. 1, som er oprettet pa tvers af pastorater, bestar
menighedsradet af mindst 5 valgte medlemmer, der velges efter lov om valg til menighedsrdd, og af
de i pastoraterne tjenestemandsansatte sognepraster og de overenskomstansatte praester, hvis ansattelse
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1 de respektive pastorater har en varighed af 1 ar eller mere. Fodte medlemmer, der har orlov, er 1
orlovsperioden fritaget for hvervet som medlem af menighedsradet.

Stk. 5. Antallet af valgte medlemmer fastsettes af menighedsradet efter antallet af folkekirkemedlem-
mer 1 menighedsrddskredsen pr. 1. januar 1 valgéret som opgjort af Danmarks Statistik. Antallet udger 5
for de forste 2.000 og yderligere 1 medlem for hvert pabegyndt 2.000, dog ikke over 10 1 alt. Menigheds-
radet kan beslutte at have antallet af valgte medlemmer med op til 3 medlemmer.

Stk. 6. Har to eller flere sogne falles menighedsrad, fastsetter det felles menighedsrdd antallet af
valgte medlemmer 1 rddet. Radet md dog hejst bestd af summen af det antal valgte medlemmer, som
de deltagende menighedsrad enkeltvis er berettiget til, jf. stk. 5, og skal mindst besta af det antal valgte
medlemmer, som det samlede antal folkekirkemedlemmer 1 de deltagende sogne ville berettige til, jf.
stk. 5, hvis sognene udgjorde én samlet menighedsradskreds. Hvert sogn skal mindst have 1 valgt
medlem. Menighedsrddet skal meddele biskoppen antallet af medlemmer af det faelles menighedsrad og
fordelingen af medlemmer mellem de deltagende sogne.

Stk. 7. Menighedsradets beslutning om fastsettelse af antallet af valgte medlemmer, jf. stk. 5 og 6, skal
treeffes senest den 1. april 1 valgaret.

Stk. 8. 1 et pastorat, der bestar af flere sogne, og som betjenes af flere praster, kan biskoppen beslutte,
hvilke praster der er fedte medlemmer af de enkelte menighedsrad i pastoratet.

§ 3. Medarbejderne 1 sognet velger blandt ansatte eller konstituerede kirkefunktionarer ved kirken
eller kirkegarden 1 sognet en reprasentant for kirkefunktionarerne i det eller de sogne, menighedsradet
omfatter. Hvis menighedsradet omfatter flere sogne, veelges der én repraesentant. Reprasentanten har ret
til at deltage uden stemmeret 1 menighedsradets meder. Valget gaelder for 1 ar ad gangen.

Stk. 2. Menighedsradets personaleansvarlige sikrer, at samtlige medarbejdere orienteres om, hvem der
er valgt til reprasentant efter stk. 1.

§ 3 a. Far den tyske del af menigheden i et sogn, hvor der er ansat en sogneprest for det tyske
mindretal, ikke valgt et medlem af menighedsradet, har den tyske del af menigheden mulighed for at
udpege en reprasentant, som kan deltage 1 menighedsrddets meder uden stemmeret. Kirkeministeren
fastsaetter naermere regler herom, herunder om proces for udpegning af reprasentanten.

§ 4. Hvis en valgmenighed 1 medfer af lov om bestyrelse og brug af folkekirkens kirker m.m. benytter
en sognemenigheds kirke, er valgmenigheden efter regler, der fastsattes af kirkeministeren, berettiget til
at velge en reprasentant, der tiltreeder menighedsrddet. Reprasentanten har kun stemmeret 1 sager vedre-
rende den felles brug af kirken og kirkegérden samt ved valget af lege medlemmer af provstiudvalget.

§ 5. Kirkeministeren kan efter forhandling med biskoppen bestemme, at der oprettes menighedsrad
for grupper af personer, der udger en s@rlig menighed. Kirkeministeren fastsatter regler for sddanne
menighedsrads sammensa&tning og befojelser.

Kapitel 2
Det konstituerende mode

§ 6. Det nyvalgte menighedsrdd atholder sit konstituerende mede, inden dets funktionsperiode begyn-
der. Indkaldelse til modet foretages af det forst valgte medlem.

Stk. 2. Spergsmélet, om en kandidat har mistet sin valgbarhed pd grund af straf, jf. § 3 1 lov om valg til
menighedsrad, afgeres pa dette mode.

§ 7. Pa det konstituerende mede afgiver de nyvalgte medlemmer en erklaering pa @re og samvittighed
om at ville udfere det dem betroede hverv i troskab mod den danske evangelisk-lutherske folkekirke, sd
at den kan byde gode vilkar for den kristne menigheds liv og vakst. Erklaringen skal kun afgives af
medlemmer, der forste gang indvalges 1 et menighedsrad.
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§ 7 a. Menighedsradet konstituerer sig efter
1) en model med valg af enkeltmandsposter og stdende udvalg, jf. kapitel 2 a og 3, eller
2) en minimumsmodel, jf. kapitel 2 b.

Stk. 2. Valg af konstitueringsmodel kan @ndres af menighedsradet i forbindelse med den arlige konstitu-
ering.

Kapitel 2 a

Konstituering med enkeltmandsposter og stdende udvalg

§ 8. P4 det konstituerende mede velges menighedsrddets formand og nastformand og personer til de 1
§§ 8 a og 9 nevnte enkeltmandsposter. Valgene har virkning for 1 &r ad gangen.

Stk. 2. Valget af formanden ledes af det medlem, der har indkaldt til medet.

Stk. 3. Formanden vealges blandt menighedsrddets medlemmer af de valgte medlemmer ved hemmelig
afstemning. S snart valget af formand har fundet sted, vaelges 1 neestformand til at fungere i formandens
forfald. Valget ledes af den nyvalgte formand eller 1 dennes forfald af det medlem, der har ledet formand-
svalget, og foregar 1 ovrigt efter samme regler som dette.

Stk. 4. Umiddelbart efter valget af formand og nastformand finder valg til de enkeltmandsposter, der er
nevnti§§ 8 a og 9, sted.

Stk. 5. Menighedsradet kan beslutte at tillegge formanden honorar. Honorar kan dog kun tillegges
formanden, safremt denne er valgt medlem af menighedsradet. Formanden er forpligtet til at modtage
honoraret. Sterrelsen af honoraret skal godkendes af provstiudvalget.

Stk. 6. Kirkeministeren kan fastsatte naermere regler om formandshonoraret.

§ 8 a. Menighedsradet beslutter, om hvervet som personaleansvarlig over for kirkefunktionererne i
sognet skal varetages af et menighedsrddsmedlem eller af en ansat daglig leder, der bemyndiges til at
varetage menighedsradets opgaver som arbejdsgiver.

Stk. 2. Varetages hvervet som personaleansvarlig af et menighedsradsmedlem, valges vedkommende
blandt menighedsradets medlemmer. Valget galder for 1 &r ad gangen.

Stk. 3. Har menighedsrddet besluttet at ansatte en daglig leder, skal menighedsradet vaelge et menig-
hedsradsmedlem, som er den daglige leders personaleansvarlige.

Stk. 4. En personaleansvarlig, der er valgt medlem af menighedsradet, kan af kirkekassen tilleegges et
honorar, hvis sterrelse skal godkendes af provstiudvalget.

Stk. 5. En personaleansvarlig, der er valgt medlem af menighedsridet, kan af kirkekassen fa udbetalt
kompensation for de timer, som den personaleansvarlige har anvendt til deltagelse 1 det obligatoriske
kursus for personaleansvarlige, jf. § 11 e, stk. 2, og for tilstedeverelse pa arbejdspladsen inden for den
personaleansvarliges almindelige arbejdstid.

Stk. 6. Menighedsradet fastsatter en vedtegt for den personaleansvarliges forretningsomrade.

§ 9. Menighedsradet vealger af eller uden for sin midte 1 kirkevarge. Kirkefunktionerer, der er ansat
ved kirken eller kirkegarden, kan ikke vaelges til kirkevaerge. Har to eller flere sogne felles menighedsrad,
kan der veelges 1 kirkeverge for hver kirke. I sogne med flere kirker kan der vaelges 1 kirkevaerge for hver
af kirkerne.

Stk. 2. Menighedsradet valger af sin midte 1 kasserer. Den praktiske udferelse af opgaverne kan knyttes
til en af kirkens kirkefunktionarstillinger eller overlades til en professionel regnskabsforer.

Stk. 3. Formanden kan ikke valges til kirkevaerge eller kasserer. Formanden kan endvidere ikke
varetage hvervet som professionel regnskabsferer.

Stk. 4. Menighedsradet veelger af sin midte 1 sekreter, medmindre sekreterhvervet er knyttet til en af
kirkens funktionzrstillinger.

Stk. 5. Sterrelsen af et eventuelt honorar til kirkevaergen og kassereren skal godkendes af provstiudval-
get.
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Stk. 6. Menighedsradet fastsaetter en vedtegt for de 1 stk. 1, 2 og 4 navnte personers forretningsomrade.

Stk. 7. Menighedsradet vaelger en bygningskyndig til at deltage 1 de arlige syn over kirken og kirkegar-
den. Kirkevergen kan ikke vaelges til menighedsridets bygningskyndige.

Stk. 8. Menighedsradet vaelger af sin midte 1 person, der bemyndiges til sammen med formanden at
underskrive dokumenter vedrerende keb, salg og andre dispositioner over fast ejendom og optagelse af
lan.

§ 9 a. Valg af medlemmer til de udvalg, der er nevnt i §§ 17-19, finder sted umiddelbart efter valg af
menighedsradets formand, naestformand og de enkeltmandsposter, der er nevnt i §§ 8 a og 9. Valgene har
virkning for menighedsradets funktionsperiode.

§ 10. Et medlem af menighedsradet har pligt til at modtage valg til formand, nastformand og de 1 § 9
naevnte enkeltmandsposter, jf. dog stk. 2.

Stk. 2. Et medlem har kun pligt til at vaere formand 1 4 ar.

Stk. 3. Et medlem af menighedsradet er ikke forpligtet til at varetage de opgaver, som er nevnti § 8 a,
og kan frasige sig opgaverne 1 lgbet af funktionsperioden.

Stk. 4. Menighedsradet kan efter anmodning fritage formanden og nastformanden for hvervet for resten
af funktionsperioden.

Stk. 5. Nar en formand eller nestformand fritages for eller fratages sit hverv, der eller udtreder
af menighedsrddet, foretages nyt valg efter reglerne 1 § 11 for resten af den afgdende formands eller
nastformands funktionsperiode.

Stk. 6. Nar et medlem af menighedsradet, som er valgt til en eller flere af de enkeltmandsposter,
som er nevnt 1 § 8 a og § 9, stk. 1, 2, 4, 7 og 8, fratages sin enkeltmandspost, der eller udtraeder
af menighedsradet, foretages nyt valg til den eller de derved ledige enkeltmandsposter for resten af
det afgdende medlems funktionsperiode. Tilsvarende galder, hvis et menighedsrddsmedlem 1 lebet af
funktionsperioden frasiger sig hvervet som personaleansvarlig.

§ 11. Hvert ar inden udlebet af formandens funktionsperiode valger menighedsradets valgte medlem-
mer ved hemmelig afstemning formand for det kommende ar. Valget ledes af den afgaende formand.

Stk. 2. Néar valg af formand har fundet sted, vaelges 1 nastformand for det kommende ér. Reglerne 1 § 8,
stk. 3, 2. og 3. pkt., finder tilsvarende anvendelse.

Stk. 3. Nér valg af formand og nastformand har fundet sted, foretages valg til de enkeltmandsposter, der
er nevnt 1 §§ 8 a og 9, for det kommende ar.

Kapitel 2 b

Konstituering efter en minimumsmodel

§ 11 a. Menighedsridet skal varetage folgende opgaver:
1) Personaleopgaver.
2) Regnskabsopgaver.
3) Valgbestyrelsesopgaver.
4) Opgaver vedrarende kirken og andre bygninger.

§ 11 b. P4 det konstituerende mode valges menighedsradets formand. Reglerne 1 § 8, stk. 2, stk. 3, 1.
pkt., stk. 5 og 6, finder tilsvarende anvendelse. Et medlem af menighedsradet har kun pligt til at vaere
formand 1 4 ar. Valget har virkning for 1 ar ad gangen.

Stk. 2. S& snart valget af formand har fundet sted, vaelges en personaleansvarlig, jf. § 8 a, og derefter
vaelges en tegningsberettiget, jf. § 9, stk. 8. Valgene ledes af den nyvalgte formand eller i dennes forfald
af det medlem, der har ledet formandsvalget. Et medlem af menighedsradet har ikke pligt til at modtage
valg til personaleansvarlig og kan frasige sig hvervet i lgbet af funktionsperioden.
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Stk. 3. Menighedsradet skal pd det konstituerende mede tage stilling til, om de opgaver, der er naevnt i
§ 11 a, nr. 1-4, skal varetages af menighedsradet eller af enkelte menighedsradsmedlemmer, ansatte eller
udvalg.

§ 11 c. Menighedsrddet kan pa det konstituerende mede eller 1 lobet af funktionsperioden nedsatte
udvalg til varetagelse af de opgaver, der er nevnti § 11 a, nr. 1-4, eller til udferelse af forberedende eller
radgivende funktioner for menighedsradet, jf. dog § 8 a, stk. 1.

Stk. 2. Menighedsradet bestemmer det enkelte udvalgs sammenseatning og fastsatter regler for dets
virksomhed 1 et kommissorium for udvalget, herunder i1 hvilket omfang udvalget har besluttende kompe-
tence. Menighedsradsmedlemmer, ansatte og frivillige kan vaere medlemmer af udvalg.

Stk. 3. Menighedsradet kan tildele et udvalg en budgetramme, og udvalget kan disponere herover inden
for de retningslinjer, der er fastsat af menighedsradet.

§ 11 d. Hvert ar inden udlebet af formandens funktionsperiode velger menighedsradets valgte medlem-
mer ved hemmelig afstemning formand for det kommende ar. Valget ledes af den afgdende formand. Nar
valg af formand har fundet sted, veelges en personaleansvarlig og en tegningsberettiget for det kommende
ar. Reglerne 1 § 11 b, stk. 1 og 2, om valg af formand, personaleansvarlig og tegningsberettiget, finder
tilsvarende anvendelse.

Stk. 2. Menighedsradet kan efter anmodning fritage formanden for hvervet for resten af funktionsperio-
den.

Stk. 3. Nér en formand fritages for eller fratages sit hverv, der eller udtreder af menighedsradet,
foretages nyt valg efter reglerne 1 stk. 1 for resten af den afgaende formands funktionsperiode.

Stk. 4. Nar et medlem af menighedsrddet, som er valgt til personaleansvarlig eller tegningsberettiget,
fratages sit hverv, der eller udtreeder af menighedsrddet, eller hvis medlemmet frasiger sig opgaven som
personaleansvarlig, foretages nyt valg til det eller de derved ledige hverv for resten af det afgidende
medlems funktionsperiode.

Kapitel 2 ¢

Kursuskrav og medlemskabet af menighedsradet

§ 11 e. Formanden og kassereren eller det medlem, der varetager regnskabsopgaver, jf. § 11 a, nr. 2, har
pligt til én gang at gennemfore et obligatorisk onlinekursus malrettet varetagelse af sine opgaver.

Stk. 2. Den personaleansvarlige har pligt til én gang at gennemfore et obligatorisk kursus malrettet
rollen som personaleansvarlig. Kravet om gennemforelse af kursus gaelder ikke for et menighedsradsmed-
lem, der er personaleansvarlig for en ansat daglig leder.

Stk. 3. Kirkeministeren fastsetter nermere regler om kurser, jf. stk. 1 og 2, herunder om frist for
kursusdeltagelse, konsekvens af manglende gennemforelse af kurserne, kursernes emner, forleb med
fysisk tilstedeverelse, onlineundervisning og udgifter og omkostninger forbundet med deltagelse.

§ 12. Ved den forste faste gudstjeneste efter det konstituerende mode bekendtger praesten fra praedike-
stolen, hvem der er valgt til medlemmer af menighedsradet, og hvem der er valgt til menighedsradets
formand.

Stk. 2. Inden funktionsperiodens begyndelse sorger den nyvalgte formand for, at det offentliggeres,
hvem der er valgt til medlemmer af menighedsradet, og hvem der er valgt til menighedsradets formand.

Stk. 3. Den nyvalgte formand serger for, at det indferes 1 et af Sundheds- og Kirkeministeriet anvist
informationssystem, hvem der er valgt til menighedsrddets formand og tegningsberettiget, og hvem der
varetager hvervet som personaleansvarlig. Har menighedsradet konstitueret sig efter kapitel 2 a, skal
formanden ligeledes sorge for, at det indferes, hvem der er valgt som kirkevarge og kasserer, jf. § 9, stk.
1 og 2. Kirkeministeren kan fastsa@tte nermere regler om indferelsens form, om frister for denne og om
offentliggarelse af menighedsradets sammensa&tning pd sogn.dk.
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Stk. 4. Safremt der 1 funktionsperioden sker @ndring i menighedsradets sammensatning eller i valgene
til de 1 stk. 3 na@vnte enkeltmandsposter, skal formanden indfere &ndringen 1 et af Sundheds- og Kirkemi-
nisteriet anvist informationssystem.

§ 13. En stedfortraeder indtreeder 1 menighedsradet, nar et medlem der eller udtraeder af radet.

Stk. 2. Nar menighedsradets formand far meddelelse om eller pd anden made far kendskab til, at et
medlem vil vaere forhindret 1 at varetage sit hverv i1 en forventet periode pa mindst 2 maneder pd grund
af sin helbredstilstand, graviditet, barsel eller adoption, varetagelse af andet offentligt hverv, forretninger
el.lign., indkalder formanden stedfortreederen til det forstkommende mede 1 menighedsréadet, jf. dog stk.
4 og 5. Menighedsradet kan 1 forretningsordenen treeffe bestemmelse om, at formanden ved et medlems
forfald af de grunde, der er nevnt 1 1. pkt., indkalder stedfortrederen, selv om hindringen forventes at
vare kortere end 2 maneder.

Stk. 3. Nar medlemmet pa ny kan varetage sit hverv, udtraeder stedfortraederen af menighedsradet.

Stk. 4. Stedfortraederen skal indkaldes, hvis et medlem har forfald til
1) det konstituerende mede, jf. § 6,

2) de mader, hvor behandlingen af henholdsvis de kirkelige kassers drlige budget og de kirkelige kassers
arlige regnskab finder sted,

3) det made, hvor der foretages bindende afstemning 1 forbindelse med prasteansattelser eller afgives
udtalelse om provsteansettelser, eller

4) de mader, hvor der foretages konstituering i lgbet af funktionsperioden.

Stk. 5. Nér et medlem ma forventes at blive erklaret for inhabilt i forhold til en sag, der skal behandles 1
menighedsradets mede, jf. § 26 og § 27, stk. 5, indkalder formanden stedfortreederen til at deltage 1 sagens
behandling.

Stk. 6. Forste gang stedfortrederen deltager 1 et mede 1 menighedsridet, skal denne afgive en erklering
som naevnti§ 7.

§ 14. Findes der ved et medlems afgang eller forfald ingen stedfortraeder til at indtreede 1 medlemmets
plads, afger biskoppen efter indhentet erklaering fra de ovrige medlemmer af ridet, om besattelsen af den
ledige plads kan udsettes til naeste almindelige valg.

§ 15. Mister et medlem sin valgbarhed, skal medlemmet udtraede af menighedsréadet.

Stk. 2. Et medlem, der fraflytter menighedsradskredsen, eller hvis bopal er beliggende i en nyoprettet
kreds, kan dog forblive 1 menighedsradet til udlebet af valgperioden, sdfremt vedkommende over for
radet afgiver en bindende erklering herom.

Stk. 3. Et medlem, der udtreder som folge af midlertidig flytning fra sognet, kan genindtrede 1
menighedsradet, nar den pagaldende pa ny tager fast bopal i sognet, og sifremt dette sker senest 6
maneder efter fraflytningen. Hvis et medlem ensker at genindtrede efter 1. pkt., skal den pagaldende
inden sin midlertidige fraflytning give menighedsradet og biskoppen underretning herom.

Stk. 4. En sognebéndsleser, der er medlem af menighedsrddet 1 det sogn, til hvis prast der er lost
sognebdnd, og som mister sin valgbarhed, fordi den preast, til hvem der er lost sognebdnd, fratreeder sin
stilling eller opsiger sognebandslesningen, eller hvor sognebandsleseren mister sin valgbarhed pa grund
af en pastoratsaendring, kan bevare sit medlemskab til udlebet af valgperioden, hvis vedkommende over
for radet afgiver en bindende erklaering herom.

Stk. 5. Et medlem kan af menighedsradet blive frataget hvervet som formand eller naestformand eller en
enkeltmandspost for resten af menighedsradets funktionsperiode, ndr medlemmet
1) vedholdende undlader at opfylde sine pligter som medlem af rédet,

2) undlader at folge pdbud fra Arbejdstilsynet,
3) varigt og systematisk udviser adferd, der udger en belastning for det lokale arbejdsmilje, eller
4) udviser intimiderende eller krenkende adfard til meder eller pa arbejdspladsen.
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Stk. 6. Et medlem, som vedholdende undlader at opfylde sine pligter som medlem af radet, som
undlader at folge pdbud fra Arbejdstilsynet, som varigt og systematisk udviser adferd, der udger en
belastning for det lokale arbejdsmiljg, eller som udviser intimiderende eller krenkende adfaerd til meder
eller pa arbejdspladsen, skal udtraede af radet.

Stk. 7. Menighedsrédet afger, om betingelserne for udtredelse efter stk. 1-4 og 6 er opfyldt. Afgerelsen
om udtreden af menighedsradet efter stk. 6 kan forst traeffes, ndr menighedsridet har frataget medlemmet
eventuelle hverv som formand eller nestformand eller enkeltmandsposter, jf. stk. 5, og menighedsradet
har deltaget 1 et maglingsforlab, som er fastsat af biskoppen. Menighedsradets afgerelse efter stk. 1-4 og
6 kan indbringes for biskoppen, hvis afgerelse kan indbringes for kirkeministeren.

Stk. 8. Menighedsradet afger, om betingelserne for at fratage et medlem hvervet som formand eller
nastformand eller enkeltmandsposter for resten af menighedsrddets funktionsperiode, jf. stk. 5, er op-
fyldt. Menighedsradets afgerelse herom kan inden 4 uger indbringes for biskoppen, hvis afgerelse ikke
kan indbringes for anden administrativ myndighed.

§ 16. I andre tilfelde end naevnt 1 § 15 kan et medlem udtraede af menighedsradet, hvis radet giver
sit samtykke. Hvis menighedsradet ikke er beslutningsdygtigt, kan tilladelse til at udtrede gives af
biskoppen.

Stk. 2. Menighedsridets afgarelse efter stk. 1 kan indbringes for biskoppen.

Stk. 3. Biskoppens afgorelse efter stk. 1, 2. pkt., og efter stk. 2 kan indbringes for kirkeministeren.

Kapitel 3
Obligatoriske udvalg, ndr menighedsradet konstituerer sig med enkeltmandsposter og staende udvalg

§ 17. For selvejende kirker nedsatter menighedsradet et stdende kirke- og kirkegérdsudvalg pa mindst 3
af menighedsradets medlemmer. Hvis et menighedsrad bestyrer flere kirker, kan der nedsettes et staende
kirke- og kirkegardsudvalg for hver af kirkerne. Kirkevargen kan ikke valges til medlem af udvalget.

Stk. 2. Udvalget varetager tilsynet med kirkens og kirkegérdens vedligeholdelse og drift, kirkevargens
forretningsforelse samt udferelse af mindre arbejder ved kirke og kirkegard. Menighedsrédet fastsatter 1
en vedtegt nermere regler for udvalgets virksomhed og befojelser.

Stk. 3. Menighedsrad, der bestar af 5 valgte medlemmer, kan beslutte, at der ikke skal nedsattes et
stdende kirke- og kirkegdrdsudvalg. Udvalgets opgaver varetages i stedet af menighedsradet.

§ 18. Er der flere menighedsrad 1 et pastorat, og bestyrer disse menighedsrad prasteembedets faste
ejendomme, nedsatter menighedsradene et stdende praestegirdsudvalg. Udvalget bestar af et lige stort
antal medlemmer fra hvert menighedsrad.

Stk. 2. Udvalget varetager tilsynet med prasteembedets faste ejendom. Menighedsrddene fastsetter 1
en vedtaegt nermere regler for udvalgets virksomhed og befojelser. Er der ikke enighed mellem rddene
om vedtagtens indhold, treffes afgarelsen pd et felles mode ved almindeligt stemmeflertal. I tilfelde af
stemmelighed afger biskoppen sagen.

§ 19. For en ikkeselvejende kirke nedsatter menighedsrddet et stdende kirke- og kirkegardsudvalg
bestdende af en sogneprast og to af dets valgte medlemmer til varetagelse af menighedens interesser med
hensyn til kirken, kirkegdrden m.m. Udvalget skal have lejlighed til at udtale sig om alle storre arbejder,
der udferes ved kirken eller kirkegarden, og har ret til gennem menighedsradet at henvende sig til de
kirkelige tilsynsmyndigheder.

§ 20. Menighedsradet kan nedsette serlige udvalg til varetagelse af bestemte hverv eller til udferelse
af forberedende eller radgivende funktioner for menighedsradet eller de stdende udvalg. Menighedsradet
bestemmer de sarlige udvalgs sammensetning og fastsatter regler for deres virksomhed.
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Kapitel 3 a

Feelles bestemmelser om udvalg uanset konstitueringsform

§ 20 a. To eller flere menighedsrdd kan nedsztte et falles ansattelsesudvalg eller et felles udvalg
om kirkegardsdrift, ndr de samarbejder i henhold til §§ 42 a eller 43. Fallesudvalgene handler pa
menighedsradenes vegne.

Stk. 2. To eller flere menighedsrdd, der samarbejder i henhold til §§ 42 a eller 43, kan endvidere
nedsatte et felles udvalg, der kan varetage opgaver svarende til de opgaver, der kan varetages af et
serligt udvalg, jf. § 20.

Stk. 3. Deltagerne 1 samarbejdet fastsatter reglerne for det feelles udvalgs virksomhed i vedtegten for
samarbejdet.

§ 21. Ved valg af medlemmer til udvalg skal forholdstalsvalgmaden anvendes, hvis dette kraeves af
noget medlem af rddet. Neermere regler for valgets gennemforelse kan fastsattes af kirkeministeren.

Stk. 2. Medlemmer af menighedsrédet er pligtige at modtage valg til udvalg samt til at udfere evrige
hverv, som menighedsrddet métte tildele dem. Menighedsradet kan ogsd, medmindre andet serligt er
bestemt, overlade hverv til andre af menighedens medlemmer, som er villige dertil.

Kapitel 4
Moder m.v.

§ 22. Menighedsridet traeffer beslutning om, hvornar og hvor ordinere meder skal atholdes. Madepla-
nen offentliggeres i begyndelsen af hvert kirkear. Tid og sted for det enkelte mede offentliggeres.

Stk. 2. Ekstraordinere meder skal atholdes, nadr menighedsrddets formand, en sogneprest eller mindst
en tredjedel af medlemmerne ensker det. Formanden fastsatter tid og sted for de ekstraordinare meders
atholdelse, og mederne offentliggeres sd vidt muligt forud efter menighedsradets bestemmelse.

Stk. 3. Menighedsradet kan fastsatte regler om varigheden af rddets mader.

Stk. 4. En fortegnelse over de sager, der vil komme til behandling pd menighedsradets mode, og en
udskrift af beslutningsprotokollen skal med de begrensninger, der folger af lovgivningens regler om
tavshedspligt, s vidt muligt offentliggeres.

Stk. 5. Flere menighedsrad i et pastorat skal samles til et felles made efter anmodning fra
1) en sogneprest,

2) formanden for et af menighedsrédene,
3) et af menighedsradene eller
4) en tredjedel af medlemmerne i hvert af menighedsradene.

Stk. 6. Feellesmoder indkaldes og ledes af formanden for hovedsognets menighedsrdd. Mederne offent-
liggores sa vidt muligt forud for aftholdelsen.

Stk. 7. Ved kirkevisitats kan biskop eller provst beramme mede med menighedsridet eller dettes valgte
medlemmer alene.

§ 23. Menighedsradets mader er offentlige. Menighedsradet kan bestemme, at en sag skal behandles for
lukkede dere, nar dette findes nedvendigt eller enskeligt pa grund af sagens beskaffenhed. Spergsmaélet
om, hvorvidt en sag giver grundlag for derlukning, forhandles for lukkede dere, hvis det bestemmes af
menighedsradet eller formanden.

Stk. 2. Menighedsradet kan tillade personer, der er ansat af menighedsridet, at overveere behandlingen
af sager for lukkede dere. Menighedsradet kan tilkalde andre personer til at overvaere en sags behandling
for lukkede dere, nar det er enskeligt af hensyn til sagens oplysning.

§ 24. Menighedsridets beslutninger treeffes i meder. Menighedsradet er beslutningsdygtigt, nar mindst
halvdelen af medlemmerne er til stede, jf. dog stk. 5.
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Stk. 2. Menighedsradet kan beslutte, at mader bortset fra dem, der er nevnt i § 13, stk. 4, nr. 1-4, afhol-
des som onlinemeder eller hybridmeder. Beslutningen om at atholde onlinemede treffes enstemmigt.

Stk. 3. Afstemninger sker sdledes, at det klart fremgar, hvorledes det enkelte medlem stemmer, jf. dog
§§ 8 og 11.

Stk. 4. Beslutninger traeffes ved stemmeflertal, hvor intet andet sarligt er bestemt.

Stk. 5. Beslutning om, at et medlem skal udtreede af menighedsradet, jf. § 15, stk. 6, skal behandles
pd to meder. Menighedsrddet er beslutningsdygtigt, ndr mindst to tredjedele af medlemmerne er til
stede. Beslutning om udtraedelse traeffes ved kvalificeret flertal pa mindst to tredjedele.

Stk. 6. Menighedsradet vedtager selv sin forretningsorden.

Stk. 7. Er der uenighed i menighedsradet om forretningsgangen, afgeres spergsmalet af biskoppen.

§ 25. Menighedsradets beslutninger indferes i en beslutningsprotokol med angivelse af, hvorledes det
enkelte medlem har stemt. Beslutningsprotokollen underskrives ved slutningen af medet af de medlem-
mer, der har deltaget i modet. Ethvert af disse medlemmer kan forlange sit s@rstandpunkt kort tilfert
beslutningsprotokollen og ved sager, der skal fremsendes til anden myndighed, kreve, at denne samtidig
gores bekendt med indholdet af protokollen. Det pagaldende medlem kan ved sagens fremsendelse
ledsage denne med en begrundelse for sit s@rstandpunkt.

Stk. 2. Beslutningsprotokollen kan feres elektronisk. Den elektroniske beslutningsprotokol skal under-
skrives digitalt via et system, der stilles til radighed af Sundheds- og Kirkeministeriet.

§ 26. Menighedsradet treffer beslutning om, hvorvidt et medlem har en sadan interesse 1 en sag, at
medlemmet er udelukket fra at deltage 1 menighedsradets forhandling og afstemning om sagen. Det
pageldende medlem er ikke udelukket fra at deltage i forhandling og afstemning om sin inhabilitet. Be-
slutningen kan indbringes for biskoppen.

Stk. 2. Et medlem skal underrette menighedsradet, hvis der foreligger forhold, der kan give anledning til
tvivl om medlemmets habilitet.

§ 27. Praster kan ikke deltage 1 forhandling og afstemning 1 sager, der vedrerer tjenesteboliger eller en
anden prest 1 pastoratet.

Stk. 2. Preester kan ikke deltage 1 afstemningen i sager, der er omfattet af bestemmelsen 1 § 38.

Stk. 3. Preester kan ikke deltage 1 afstemningen 1 sager, der vedrerer opferelse af kirker og nedbrydning
eller lukning af kirker eller at tage en kirke delvis ud af brug.

Stk. 4. Praester kan ikke deltage 1 menighedsradets afstemning om indstilling 1 sager om sogneinddeling,
herunder oprettelse af nye sogne, og pastoratsinddelingen.

Stk. 5. Den reprasentant for kirkefunktionarerne, der er naevnt 1 § 3, kan ikke deltage 1 forhandling
1 sager om ansttelse af kirkefunktionzrer og i1 sager, der angar andre funktionzrer ved kirken og
kirkegarden.

§ 28. Under forhandlingen og afstemningen i de 1 § 26 og § 27, stk. 1 og 5, naevnte sager skal den
inhabile forlade medelokalet.

Kapitel 5
Menighedsrddets formand og neestformand

§ 29. Menighedsridets formand forbereder menighedsridets meder og indkalder medlemmerne, de
1 § 2, stk. 3, nevnte prester, den af kirkefunktionarerne valgte reprasentant og den 1 § 3 a nevnte
repraesentant til mederne.

Stk. 2. Formanden giver inden menighedsradets moder 1 videst muligt omfang medlemmerne, de 1 § 2,
stk. 3, n@vnte prester, den af kirkefunktionarerne valgte reprasentant og den 1 § 3 a nevnte reprasentant
underretning om, hvilke sager der vil komme til behandling pd medet. Formanden serger sd vidt muligt
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for, at det fornedne materiale til sagens bedemmelse tilsendes de 1 1. pkt. na@vnte personer 1 god tid for
medet.

Stk. 3. Menighedsradet kan beslutte, at materiale, som skal sendes til menighedsrddets medlemmer, jf.
stk. 2, 2. pkt., kun formidles elektronisk.

Stk. 4. Formanden leder menighedsradets forhandlinger og afstemninger og drager omsorg for, at radets
beslutninger indferes 1 beslutningsprotokollen.

§ 30. Formanden serger for, at menighedsrédets beslutninger udferes.
Stk. 2. Formanden kan pd menighedsradets vegne afgare sager, der ikke taler opsattelse eller ikke giver
anledning til tvivl. Formandens afgerelse forelegges menighedsradet til efterretning pd naeste mede.

§ 31. Dokumenter vedrerende keb, salg og andre dispositioner over fast ejendom og optagelse af 1dn
skal underskrives af menighedsradets formand og et andet menighedsradsmedlem, der er bemyndiget
dertil af menighedsrddet, jf. § 9, stk. 8. Safremt dispositionen vedrerer flere menighedsrdd, skal de
pageldende dokumenter underskrives af de navnte reprasentanter for hvert af menighedsradene.

§ 32. Nar menighedsradet har konstitueret sig efter kapitel 2 a, fungerer menighedsradets nastformand
som formand ved formandens forfald og overtager samtlige opgaver, der er péalagt formanden ved denne
lov og menighedsradets vedtaegter og forretningsorden.

§ 33. (Ophavet)

Kapitel 6
Menighedsrddets virksomhed
§ 34. (Ophavet)

§ 35. Menighedsradet treffer beslutning
1) om tidspunktet for de faste gudstjenester,
2) forhold vedrerende konfirmation, som ved kgl. anordning henlagges til menighedsridets afgerelse,
og om
3) indferelse af nye autoriserede salmebgger og salmebogstilleg.

§ 36. Kirkeministeren fastsetter neermere regler om aftholdelse af medarbejdermader.

§ 37. Prasten er 1 udeovelsen af sin pastorale forpligtelse, herunder sin forkyndelse, sin sjelesorg og sin
undervisning, uathengig af menighedsradet.

§ 38. Prasten skal have menighedsradets samtykke til,
1) atder ved de faste gudstjenester foretages indsamlinger,
2) at der ved de faste gudstjenester eller kirkelige handlinger anvendes en anden autoriseret liturgi eller
andre autoriserede ritualer end dem, der hidtil er anvendt i menigheden, og
3) at der ved de faste gudstjenester eller kirkelige handlinger foretages mindre endringer i liturgi og
ritualer eller benyttes andre salmebgger og salmebogstilleeg end de autoriserede.
Stk. 2. Valgte medlemmer og prasten har adgang til at sette de forhold, der fremgar af stk. 1, pa
dagsordenen pé et menighedsrddsmede.
Stk. 3. Til de @ndringer, der er nevnt 1 stk. 1, nr. 3, kreves tillige biskoppens samtykke. Biskoppens
afgerelse kan ikke indbringes for anden administrativ myndighed.

§ 39. Menighedsridet skal udtale sig om de spergsmal, der forelegges det af de kirkelige tilsynsmyn-
digheder.

Stk. 2. Forinden tilsynsmyndigheden traeffer beslutning om spergsmaél, der sazrlig vedrerer en menig-
hedsradskreds, indhentes en udtalelse fra vedkommende menighedsrad.
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Stk. 3. Menighedsradet kan behandle speorgsmal vedrerende menigheden og henvende sig herom til de
kirkelige tilsynsmyndigheder.
Stk. 4. Menighedsradet skal orientere provst og biskop om pébud fra Arbejdstilsynet.

§ 40. Menighedsradet kan ikke overdrage udferelsen af storre arbejder eller leverancer til et medlem af
radet uden efter forudgéende licitation.
Stk. 2. Biskoppen kan dog 1 s@rlige tilfeelde gore undtagelse fra denne regel.

Kapitel 7
Menighedsmader

§ 41. Der afholdes menighedsmede 1 en menighedsradskreds

1) nér de kirkelige tilsynsmyndigheder anmoder derom,

2) efter beslutning af menighedsradets formand,

3) nér et flertal af menighedsrddet anmoder derom,

4) nar en af praesterne sammen med mindst et valgt medlem anmoder derom,

5) nér 25 valgberettigede medlemmer af menigheden skriftligt anmoder derom, eller
6) hvis det 1 ovrigt er foreskrevet i lovgivningen.

Stk. 2. Menighedsrédet indkalder en gang om daret til et menighedsmede, hvor rddet redegor for sidste
ars regnskab og det kommende ars budget. Menighedsradet afleegger beretning om radets virksomhed 1
det forlebne ar og orienterer om den planlagte virksomhed i det kommende ar.

Stk. 3. Menighedsmeder for flere menighedsradskredse i et pastorat atholdes efter anmodning fra
de kirkelige tilsynsmyndigheder eller fra et menighedsrad 1 pastoratet. Tilsvarende geelder, hvor der er
etableret et felles menighedsrdd pa tvers af pastorater.

Stk. 4. Menighedsmeder sammenkaldes for en enkelt menighedsradskreds af menighedsradets formand,
for flere menighedsradskredse 1 samme pastorat af formanden for hovedsognets menighedsrad. Forman-
den fastsatter tid og sted for medet, hvortil medlemmerne af de bererte menighedsrad har medepligt,
medmindre de har lovligt forfald.

Stk. 5. Offentliggorelse af atholdelse af menighedsmeade sker efter menighedsradets bestemmelse pa en
made, der sikrer, at s mange som muligt bliver oplyst om medets atholdelse. I offentliggerelsen anfores,
hvilke emner der skal behandles pa modet.

§ 42. Til menighedsmeder har alle medlemmer af folkekirken inden for vedkommende kreds eller
kredse adgang. Ved afstemning er kun de valgberettigede medlemmer af menigheden stemmeberettigede.

Stk. 2. Safremt andet ikke er sarligt fastsat, ledes modet af en ordstyrer, der vaelges af modedeltager-
ne. Ordstyreren serger for, at der udferdiges et referat af medet. Om resultatet af medet indferes en
bemarkning 1 menighedsradets beslutningsprotokol, for felles menighedsmader 1 beslutningsprotokollen
for det menighedsrad, hvis formand har sammenkaldt medet.

Kapitel 8
Samarbejde mellem menighedsrad m.v.

§ 42 a. To eller flere menighedsradd kan indgéd aftale om samarbejde om lesning af de opgaver, der
finansieres af kirkekassen 1 medfer af § 2 1 lov om folkekirkens ekonomi. Samarbejderne kan oprettes
som selvstendige juridiske enheder, hvis de opfylder betingelserne 1 § 1, stk. 2, 1 lov om folkekirkens
okonomi. Selvstendige juridiske enheder kan ikke benytte en faellesbestyrelse, jf. kapitel 8 a.

Stk. 2. De nermere bestemmelser om samarbejdet optages 1 en vedtaegt, der offentliggeres pa stiftets
hjemmeside. I de tilfelde, hvor samarbejdet vedrarer enkeltstdende aktiviteter, og hvor den eventuelle
feelles udgift afregnes umiddelbart og atholdes forholdsmessigt af de deltagende menighedsrads kirkekas-
ser, kan menighedsradene dog undlade at udarbejde en vedtegt.
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Stk. 3. Vedtegten skal indeholde oplysninger om, hvilke menighedsrad der deltager i samarbejdet, hvad
samarbejdet vedrerer, finansieringen af samarbejdet, tilsyn, vilkdr for andre menighedsrads optagelse 1
samarbejdet, afgerelse om uenighed om vedtagtens fortolkning, vilkar for ophavelse af samarbejdet og
om, hvor vedtegten er offentliggjort, og hvorfra den kan rekvireres.

§ 42 b. Et eller flere menighedsrad og et eller flere provstiudvalg kan indga aftale om samarbejde om

losning af opgaver vedrerende folgende:

1) Felles administration, herunder personregistrering og regnskabsopgaver.

2) Felles personaleadministration, herunder rekrutteringstiltag og hr-radgivning.
3) Bygningsvedligeholdelse og drift.

4) Bygningsteknisk radgivning.

5) Skole-kirke-samarbejde.

6) Kommunikation.

Stk. 2. Samarbejdet organiseres ved en bestyrelse med reprasentanter fra bdde menighedsrad og prov-
stiudvalg.

Stk. 3. De nermere bestemmelser om samarbejdet optages 1 en vedtegt, der offentliggeres pa stiftets
hjemmeside.

Stk. 4. Vedtegten skal indeholde oplysninger om, hvilke menighedsrad og hvilke provstiudvalg der
deltager i samarbejdet, hvad samarbejdet vedrerer, finansieringen af samarbejdet, tilsyn, vilkér for andre
menighedsrads optagelse 1 samarbejdet, afgarelse om uenighed om vedtegtens fortolkning og vilkér for
ophavelse af samarbejdet og om, hvor vedtegten er offentliggjort, og hvorfra den kan rekvireres.

§ 42 c. Et eller flere menighedsrad og et eller flere provstiudvalg kan indga aftale om samarbejde om at
delegere kompetence, opgaver og finansiering til provstiudvalgene, nir samarbejdet omfatter folgende:
1) Felles personaleadministration, herunder rekrutteringstiltag og hr-radgivning.

2) Bygningsvedligeholdelse og drift.
3) Bygningsteknisk raddgivning.

4) Skole-kirke-samarbejde.

5) Kommunikation.

Stk. 2. De nermere bestemmelser om samarbejdet optages 1 en vedtaegt, der offentliggeres pa stiftets
hjemmeside.

Stk. 3. Vedtegten skal indeholde oplysninger om, hvilke menighedsrdd og hvilke provstiudvalg der
deltager i samarbejdet, hvad samarbejdet vedrerer, finansieringen af samarbejdet, tilsyn, vilkér for andre
menighedsrads optagelse 1 samarbejdet, afgarelse om uenighed om vedtegtens fortolkning og vilkér for
ophavelse af samarbejdet og om, hvor vedtegten er offentliggjort, og hvorfra den kan rekvireres.

§ 43. Udover de 1 § 42 a navnte tilfelde kan to eller flere menighedsrad indga aftale om samarbejde,
der kraever dispensation fra reglerne 1 kapitel 1-7 og kapitel 9 1 denne lov samt regler i lov om valg til
menighedsrad, lov om folkekirkens ekonomi, lov om folkekirkens kirkebygninger og kirkegirde og lov
om bestyrelse og brug af folkekirkens kirker m.m. Samarbejderne kan oprettes som selvstendige juridiske
enheder, hvis de opfylder betingelserne 1 § 1, stk. 2, i lov om folkekirkens gkonomi. Selvstendige
juridiske enheder kan ikke benytte en fellesbestyrelse, jf. kapitel 8 a. Samarbejdet skal vedrere lgsning af
folkekirkelige anliggender.

Stk. 2. De nzrmere bestemmelser om samarbejdet, herunder om tilsyn, optages 1 en vedtaegt, der skal
godkendes af kirkeministeren.

Stk. 3. Nar en vedtaegt er godkendt, bekendtgeres der pd Sundheds- og Kirkeministeriets hjemmeside pa
internettet en meddelelse herom.

Stk. 4. Aftaler 1 medfer af stk. 1 kan ophaves, hvis deltagerne er enige herom. Ophavelse kan
endvidere ske efter en deltagers anmodning, nér kirkeministeren finder rimelig grund dertil.
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Stk. 5. Kirkeministeren godkender vilkarene for ophavelse af en aftale og treffer afgerelse 1 tilfeelde af
uenighed mellem deltagerne.

Stk. 6. Kirkeministeren kan efter ansegning fra et menighedsréd tillade de 1 stk. 1, nevnte fravigelser,
hvis det er enskeligt af hensyn til lasningen af folkekirkelige opgaver i sognet.

§ 43 a. Flere menighedsrad 1 ét provsti kan beslutte at oprette de i § 42 a og § 43 navnte former for
samarbejde med provstiet som ramme. Beslutning derom skal treffes pa budgetsamrad, og udgifterne
til samarbejdet finansieres af provstiudvalgskassen, jf. § 5, stk. 7 og 9, og § 17 g, stk. 4, 1 lov om
folkekirkens ekonomi.

§ 43 b. De 1 § 43, stk. 1-5, nevnte regler om samarbejde mellem menighedsrad finder tilsvarende
anvendelse pa samarbejde mellem stiftsovrighed, stiftsrdd og provstiudvalg, mellem to eller flere stiftsov-
righeder, mellem to eller flere stiftsrdd mellem to eller flere provstiudvalg og mellem menighedsrad og en
eller flere stiftsovrigheder, stiftsrad eller provstiudvalg, jf. dog stk. 3.

Stk. 2. Den 1 § 43, stk. 6, nevnte regel om dispensation fra dele af den kirkelige lovgivning til et
menighedsrad finder tilsvarende anvendelse pé et provstiudvalg, et stiftsrad eller en stiftsovrighed, hvis
det er onskeligt af hensyn til losningen af folkekirkelige opgaver 1 henholdsvis provstiet eller stiftet.

Stk. 3. Kravet om kirkeministerens godkendelse efter § 43, stk. 2, 3 og 5, galder ikke for samarbejder
mellem provstiudvalg om bygningsvedligeholdelse og drift af praesteembedernes faste ejendomme og
samarbejder mellem provstiudvalg om fzlles personaleadministration, herunder rekrutteringstiltag og hr-
rddgivning. De n@rmere bestemmelser om samarbejdet skal optages 1 en vedtagt, der skal offentliggeres
pa stiftets hjemmeside.

§ 43 c. Kravet om godkendelse efter § 43 b, jf. § 43, gelder ikke, hvis der anvendes standardmodeller
for samarbejdskonstruktioner, som er godkendt af kirkeministeren og offentliggjort som en standardmodel
pa Sundheds- og Kirkeministeriets hjemmeside.

§ 44. Til fremme af samarbejdsprojekter 1 henhold til dette kapitel kan kirkeministeren yde tilskud af
feellesfonden for 1 ar ad gangen. De samlede tilskud kan ikke overstige 1 pct. af landskirkeskatten i det ér,
for hvilket tilskud ydes.

Kapitel 8 a
Feellesbestyrelse

§ 44 a. Menighedsradene 1 et provsti kan nedsatte en feellesbestyrelse. Hvis provstiet dekker flere lig-
ningsomrader, kan der nedsattes en fellesbestyrelse for hvert ligningsomrade. Hvis der i ligningsomradet
er flere provstier, kan der nedsattes en fellesbestyrelse for ligningsomrédet.

Stk. 2. Fellesbestyrelsen kan tildeles kompetence til at treeffe beslutninger for og administrere alle
samarbejder inden for et provsti eller ligningsomrade som anfort i stk. 1.

Stk. 3. Fellesbestyrelsen skal varetage de opgaver, som er optaget i vedtaegten for et samarbejde.

Stk. 4. Fellesbestyrelsen fastsetter selv sin forretningsorden.

§ 44 b. Samarbejder mellem menighedsrdd eller mellem menighedsrdd og provstiudvalg efter §§ 42 a,
42 b, 43 eller 43 b kan tilslutte sig feellesbestyrelsen. Hvis et samarbejde tilslutter sig en faellesbestyrelse,
skal der ikke vere en serskilt bestyrelse for samarbejdet.

Stk. 2. Tilslutning til fellesbestyrelsen skal fremgd af vedtegten for samarbejdet. Er der oprettet
flere feellesbestyrelser, jf. § 44 a, stk. 1, skal tilslutningen ske til en fallesbestyrelse ud fra felgende
prioriterede raekkefolge:

1) En fellesbestyrelse, som daekker et ligningsomrade i et provsti.
2) En fellesbestyrelse, som daekker et provsti.
3) En fellesbestyrelse, som daekker et ligningsomrade med flere provstier.
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Stk. 3. Det skal fremgéd af vedtegten for samarbejdet, at samarbejdet til enhver tid kan udtrede af
feellesbestyrelsen. En beslutning herom skal treeffes af de samarbejdende parter og meddeles fzllesbesty-
relsen.

Stk. 4. Udtreder et samarbejde af fallesbestyrelsen, jf. stk. 3, skal der nedsattes en selvstendig
bestyrelse for det pageldende samarbejde, som skal fremgé af en revideret vedtaegt for samarbejdet.

§ 44 c. Provstiudvalget skal sikre, at der aftholdes valg til feellesbestyrelsen. Valget atholdes i1 forbindel-
se med et budgetsamréd, jf. § 5, stk. 8, 1. pkt., 1 lov om folkekirkens gkonomi.

Stk. 2. Er der nedsat en fallesbestyrelse, der daekker flere provstier inden for et ligningsomrade, skal
budgetudvalgets forretningsfarende provst sikre, at der atholdes valg til fellesbestyrelsen. Valget atholdes
1 forbindelse med et budget-udvalgsmeade, jf. § 5, stk. 8, 2. pkt., i lov om folkekirkens ekonomi.

Stk. 3. Valg til feellesbestyrelsen sker ved simpelt flertal blandt de fremmedte til de 1 stk. 1 og 2 nevnte
meder. Reprasentanterne pd budgetsamradet og budgetudvalgsmedet har hver én stemme.

§ 44 d. Fzllesbestyrelsen skal bestd af mindst 5 medlemmer, som er valgbare til et menighedsrad og
ikke undtaget fra valgbarhed 1 noget menighedsrad i det omrade, som fellesbestyrelsen daekker, jf. § 3 1
lov om valg til menighedsrad, eller som er fodt medlem af et menighedsrdd i samme omrdde, jf. § 2.

Stk. 2. Flertallet i1 feellesbestyrelsen skal vere laege medlemmer.

Stk. 3. Fallesbestyrelsens medlemmer velges for 2 &r og saledes, at halvdelen af faellesbestyrelsens
medlemmer er pa valg hvert ar.

Kapitel 9
Tilsyn

§ 45. Tilsynet med menighedsrddenes okonomiske forvaltning varetages af provstiudvalget og stiftsov-
righeden efter de bestemmelser, der er fastsat herom. Tilsyn med menighedsrddenes funktion i evrigt
udeves af biskoppen efter reglerne herom.

§ 46. Har menighedsrddet truffet en beslutning, der strider mod lovgivningen, kan stiftsevrigheden
sette beslutningen ud af kraft, hvis den ikke er bragt til udferelse. Under behandlingen af sagen kan
stiftsovrigheden midlertidigt suspendere den endnu ikke udferte beslutning.

Stk. 2. Undlader menighedsrddet at udfere en foranstaltning, som det efter lovgivningen har pligt
til at udfere, kan stiftsovrigheden pdlegge de medlemmer af menighedsradet, som er ansvarlige for
undladelsen, tvangsbader.

Stk. 3. Stiftsevrigheden kan anlaegge erstatningssag mod et menighedsradsmedlem, som er ansvarlig
for, at kirkekassen er pafort et tab.

Stk. 4. Stiftsevrigheden kan frafalde sagsanleeg mod, at det pdgeldende medlem inden en fastsat frist
indbetaler et n&ermere angivet beleb til kirkekassen. Ved belabets fastsattelse kan der tages hensyn til den
udviste skyld, skadens sterrelse og omstendighederne i gvrigt. Dersom medlemmet indvilliger 1 at betale
belobet og indbetaler dette inden den fastsatte frist, kan der ikke fremsattes yderligere erstatningskrav
mod den pagaeldende.

Stk. 5. Et medlem kan ikke unddrage sig ansvar ved at undlade at stemme.

§ 47. Stiftsovrighedens afgerelser efter § 46, stk. 1, kan af menighedsradet indbringes for kirkemini-
steren. Stiftsevrighedens afgerelser efter § 46, stk. 2, 3 og 4, kan af de pageldende medlemmer af
menighedsradet indbringes for kirkeministeren.

§ 48. Hvis et menighedsrddsmedlem under en erstatningssag findes erstatningsansvarlig for et tab, som
den pédgzldende under udferelse af sit hverv har péfert kirkekassen, kan erstatningen nedsattes eller
helt bortfalde i det omfang, det findes rimeligt under hensyn til den udviste skyld, skadens omfang og
omstendighederne 1 gvrigt.
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Kapitel 10

Ikrafttreedelsesbestemmelser m.v.

§ 49. Loven treeder 1 kraft den 1. januar 1995. Bestemmelserne i § 2, stk. 1 og stk. 2, § 3, § 10, stk.
1, 2. pkt., og § 10, stk. 6, anvendes dog ferst for de menighedsrdd, der valges ved de ordinare valg til
menighedsrad i november 1996.

Stk. 2. Ved lovens ikrafttreden ophaves lov om menighedsrad, jf. lovbekendtgerelse nr. 587 af 25.
juni 1992. Bestemmelserne 1 § 2, stk. 1 og stk. 2, § 8, stk. 3, og § 8, stk. 6, 2. pkt., finder dog fortsat
anvendelse for de ved lovens ikrafttreeden valgte menighedsrad.

§ 50. Loven galder ikke for Faereerne og Grenland. Loven kan ved kgl. anordning sattes i kraft pa
Fergerne med de afvigelser, som de sarlige feeraske forhold tilsiger.

Lov nr. 1772 af 29. december 2025 om @ndring af lov om menighedsrdd, lov om folkekirkens
okonomi, lov om folkekirkens kirkebygninger og kirkegarde og forskellige andre love (Forenkling og
bedre understottelse af menighedsrddsarbejdet, understottelse af menighedsradenes vedligeholdelse af
middelalderkirker og orientering om forelebige ligningsbehov)!) indeholder folgende ikrafttreedelses- og
overgangsbestemmelser:

§7

Stk. 1. Loven traeder i kraft den 1. januar 2026, jf. dog stk. 2.

Stk. 2-3. (Udelades)

Stk. 4. Den 1 § 1, nr. 28, foresldede § 11 e i lov om menighedsrdd har virkning fra menighedsridets
ordinzre konstituering i november 2026. En personaleansvarlig, formand og kasserer eller et medlem
med ansvar for regnskabsopgaver, der er valgt for den ordinzre konstituering i november 2026, har pligt
til at gennemfore det obligatoriske kursus fra november 2026.

Stk. 5. § 1, nr. 3, 5-8, 11 og 48,2 § 2, nr. 6, 12, 13 og 23, § 4, nr. 5, og § 5, nr. 3, har virkning
fra det ordinere valg til menighedsrad 1 2028. Menighedsrad, der atholder valg for det ordinzre valg
til menighedsrad 1 2028, skal fastsatte antallet af valgte medlemmer af menighedsradet efter de hidtil
gaeldende regler.

Sundheds- og Kirkeministeriet, den 13. juli 2026

P.M.V.
PERNILLE ESDAHL

/ Katrine Gunnersg Sendergaard
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) Loveendringen vedrerer § 1, § 1 a, § 2, stk. 2, stk. 4, 1. pkt., stk. 5, 2. og 3. pkt., stk. 6, 2. pkt., stk. 7 og stk. 8, § 3, § 3 a, overskriften til kapitel 2, § 7 a,
overskriften til kapitel 2 a, § 8, stk. 1, 1. pkt., og stk. 4, § 8 a, § 9, stk. 50g 6, § 9 a, § 10, stk. 1, 3, 5 og 6, § 11, stk. 3, kapitel 2 b, kapitel 2 c, § 12, stk.
3, § 13, stk. 4, nr. 3 og 4, og stk. 5, § 15, stk. 5-8, overskriften til kapitel 3, § 18, stk. 1, 1. pkt., overskriften til kapitel 3 a, § 21, stk. 1, § 24, stk. 1, 2. pkt.,
stk. 2 og stk. 5, § 25, stk. 2, § 27, stk. 1, § 29, stk. 1 og stk. 2, 1. pkt., § 31, 1. pkt., § 32, § 34, § 38, stk. 2, § 39, stk. 4, § 42 b, stk. 1, stk. 1, nr. 3, stk. 2 og
stk. 4, § 42 ¢, stk. 1, stk. 1, nr. 2, og stk. 3, og § 43 b, stk. 1 og 3.

2)  Bestemmelsen vedrorer § 2, stk. 2, stk. 5, 2. og 3. pkt., stk. 6, 2. pkt., og stk. 7, § 3 a og § 29, stk. 1 og stk. 2, 1. pkt.
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